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Vereinbarung zum Betriebspraktikum für Schülerinnen/Schüler  
der zweijährigen Berufsfachschule für Chemisch-technische Assistenten 
Hiermit melde ich Herrn/Frau ____________________________________, geb. am ______________, 

wohnhaft in _______________________________________________________________________, 

im folgenden als Praktikantin/Praktikant bezeichnet, z.zt. Schülerin/Schüler der Berufsfachschule für 
Chemisch-technische Assistenten zu einem Betriebspraktikum laut §5 Abs. 3 der Verordnung über die 
Ausbildung und Prüfung an den zweijährigen Berufsfachschulen, die auf einem Mittleren Abschluss auf-
bauen, vom 17.02.2000, zuletzt geändert durch Verordnung vom 21. Dezember 2005. 

in der Zeit vom         bis       an. 
 
Die/der Praktikantin/Praktikant ist über die Grundsätze der Unfallverhütung, des Jugendarbeitsschutz-
gesetzes und des Datenschutzrechts unterrichtet. Sie/Er wird die ihr/ihm übertragenen Tätigkeiten ve-
rantwortungs- und sicherheitsbewusst ausführen. Sie/Er wird insbesondere über alle betriebsinternen 
Angelegenheiten und personenbezogenen Daten, die ihr/ihm im Rahmen des Praktikums bekannt wer-
den, Verschwiegenheit bewahren. 
 
 
___________________________ 
Datum, Unterschrift  
der Praktikantin/des Praktikanten 

___________________________ 
Datum, Unterschrift  
der/des Erziehungsberechtigten 

___________________________ 
Datum, Unterschrift  
des Praktikumsleiters der PBS  

 
Praktikumsbetrieb ____________________________________________________________ 

Straße, Nr., PLZ, Ort ____________________________________________________________ 

Telefon/Telefax  ____________________________________________________________ 
 
Der Praktikumsbetrieb wird 

− den Praktikanten/die Praktikantin während des o.g. Zeitraums beschäftigen; 
− den Praktikanten/die Praktikantin nicht mit Tätigkeiten beauftragen, die für Jugendliche seines/ihres 

Alters verboten sind und alle zum Schutz von Leben, Gesundheit und Sittlichkeit des Praktikanten/der 
Praktikantin erforderlichen Maßnahmen treffen;  

− den Praktikanten/die Praktikantin über besondere Unfall- und Gesundheitsgefahren des Betriebes 
und über die geltenden Unfallverhütungsvorschriften belehren sowie die Bestimmungen des Jugend-
arbeitsschutzgesetzes (falls anwendbar) einhalten; 

− dem Praktikanten/der Praktikantin während des Praktikums kein Entgelt zahlen; 
− dem Praktikanten/der Praktikantin am Ende des Praktikums eine Bescheinigung über Art und Umfang 

der geleisteten Tätigkeiten ausstellen; 
− mit dem Praktikumsleiter und den betreuenden Lehrkräften der PBS vertrauensvoll zusammenarbei-

ten; 
 
− Herrn/Frau ________________________________ als betrieblicher Praktikumsbetreuer/-betreuerin 

beauftragen. 
 
 
_________________________________________ 
Datum, Unterschrift des/der Personalverantwortlichen 
des Praktikumsbetriebes 

_________________________________________ 
Datum, Unterschrift des Praktikumsbetreuers  

 


